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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Dyrektora Szkoty
Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawta Il w Sochaczewie

z dnia 16.04.2024

AKTY PRAWNE

. Ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestgpczos$cia na tle
seksualnym 1 ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.);

. Ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606);

. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
z 2021 r. poz. 1249);

. Ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks karny (t.j. Dz.U. 2024 poz. 17);

. Konwencji o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1089 r. (t.j. Dz. U. z 1991 Nr 120 poz. 527 ze zm.);
. Ustawa z dnia 17 listopada 1964 r. Kodeks postepowania cywilnego (t.j. Dz. U. z 2023
r. poz. 1550 ze zm.);

. Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz.
483 ze. zm.);

. Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz.
1870);

. Statut Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawta Il w Sochaczewie
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Standardy ochrony maloletnich

w Szkole Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawla II w Sochaczewie

Preambula

Naczelng zasada wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikéw Szkotly

Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawla II w Sochaczewie jest dziatanie dla dobra dziecka i w jego

najlepszym interesie. Pracownik Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawta II traktuje dziecko

z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez

pracownika wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie. Pracownik placowki, realizujac

te cele, dziala w ramach obowiazujacego prawa, przepisow wewnetrznych Szkoty

Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawla II oraz swoich kompetencji.

Rozdzial 1

Objasnienie terminow

§1

Ilekro¢ w dokumencie ,,Standardy Ochrony Matoletnich” jest mowa o:

1.

placowce — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa Nr 1 im. Jana Pawta II
w Sochaczewie

personelu szkoly — nalezy rozumie¢ zespo6t pracownikoéw zatrudnionych w placéwce
pracowniku— nalezy przez to rozumiec¢ kazda osobg zatrudniona na podstawie umowy
o prace lub umowy zlecenia, a takze kazda osobe, ktora na podstawie oddzielnych
umow realizujg zadania na terenie szkoly i poza nig w kontakcie z uczniami, w tym
m.in: wolontariusze, praktykanci

maloletnim/ dziecku — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe do ukonczenia 18 r.z.
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 1 im. Jana
Pawla II w Sochaczewie

opiekunie dziecka — nalezy przez to rozumie¢ osob¢ uprawniong do reprezentowania
dziecka, w szczego6lnosci jego rodzica, opiekuna prawnego, ale takze rodzica
zastepczego, ktéry zostal odpowiednio umocowany prawnie do podejmowania

czynno$ci w sprawach dziecka
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Fa

9.

10.

11.

12.

13.

14.

zgodzie rodzica dziecka — nalezy przez to rozumie¢ zgode co najmniej jednego
z rodzicow dziecka. W przypadku braku porozumienia miedzy rodzicami
rozstrzygniecie nastepuje na ich wniosek, w drodze postanowienia sadu rodzinnego
krzywdzeniu dziecka - nalezy przez to rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub
czynu karalnego na szkode dziecka przez jakakolwiek osobg, w tym pracownika
szkoty, lub zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie

przemocy fizycznej — nalezy przez to rozumie¢ naruszenie nietykalnosci fizycznej,
czyli wszelkiego rodzaju dzialania, zachowania wobec drugiej osoby powodujace
uszkodzenie ciala lub niosace takie ryzyko, np. popychanie, szarpanie, ciagnigcie,
szturchanie, klepanie, klapsy, ciagniecie za uszy, wtosy, szczypanie, kopanie, bicie
reka, piescig, uderzenie w twarz, przypalanie papierosem, duszenie, topienie,
pozostawienie w niebezpiecznym miejscu, krepowanie ruchow, nie udzielenie
niezbednej pomocy, itp.

przemocy psychicznej — nalezy przez to rozumie¢ naruszenie godnos$ci osobiste;.
Przemoc psychiczna zawiera przymus i grozby np. wySmiewanie opinii, pogladéw,
przekonan, religii, pochodzenia, narzucanie swojego zdania, obrazanie, wyzywanie,
osadzanie, ocenianie, krytykowanie, straszenie, szantazowanie, grozenie, nieliczenie
si¢ z uczuciami, krzyczenie, oskarzanie, obwinianie, izolowanie i ograniczanie
kontaktow z innymi osobami, lekcewazenie, wymuszanie postuszenstwa itp.
przemocy seksualnej — nalezy przez to rozumie¢ doprowadzenie do jakiejkolwiek
czynno$ci seksualnej wbrew woli drugiej osoby (kontakt seksualny, dotykanie
intymnych czesci ciata, ogladania materialéw pornograficznych, stuchania tresci
odnoszacych sie do seksualnos$ci)

koordynatorze ds. Standardéw ochrony maloletnich — nalezy przez to rozumiec
osobe powolang zarzadzeniem dyrektora do sprawowania nadzoru nad realizacja
,Standardow ochrony matoletnich” w szkole, zgodnie z kompetencjami zawartymi
w niniejszym dokumencie

osobie odpowiedzialnej za Internet — nalezy przez to rozumie¢ pracownika
wyznaczonego przez dyrektora szkoty, sprawujacego nadzoér nad korzystaniem
z Internetu przez dzieci na terenie szkoly oraz nad bezpieczenstwem dzieci
w Internecie

danych osobowych dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wszelkie informacje

umozliwiajace identyfikacje dziecka
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Rozdzial 11

Zalozenia wdrazania i realizacji Standardéw Ochrony Maloletnich

§2

. Pracownicy Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawta Il w Sochaczewie, dzieci iich

opiekunowie znaja ,,Standardy Ochrony Matoletnich”. Dokument jest dostepny
1 upowszechniany.

Personel wspottworzy bezpieczne i przyjazne sSrodowisko w placowce.

Placowka oferuje opiekunom dzieci informacje i edukacje w zakresie wychowania
dzieci bez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem i wykorzystywaniem.
Placowka zapewnia dzieciom rowne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.
Placowka w zakresie organizacji postegpowania na wypadek krzywdzenia lub
podejrzenia krzywdzenia dzieci zapewnia ochrone w zakresie swoich kompetencji.

W placowce wzmacniane jest poczucie bezpieczenstwa dzieci w obszarze relacji
spotecznych oraz ochrony przed tre§ciami szkodliwymi 1 zagrozeniami.

Dziatania podejmowane w ramach ochrony dzieci przed krzywdzeniem
sg dokumentowane.

Placowka monitoruje 1 okresowo weryfikuje zgodno$¢ prowadzonych dziatan

Z przyjetymi zasadami 1 procedurami ochrony matoletnich.

Rozdzial 111

Zasady ochrony maloletnich przed krzywdzeniem obowigzujace w placowce

§3

Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéow

1.

2.

Rekrutacja nauczycieli odbywa si¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie — Karta
Nauczyciela oraz obowigzku weryfikacji kandydata do zatrudnienia w Centralnym
Rejestrze Orzeczen Dyscyplinarnych oraz w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle
Seksualnym.

Rekrutacja pracownikow administracji 1 obstugi odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w ustawie o pracownikach samorzadowych i przepisach wykonawczych oraz
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obowigzku weryfikacji kandydata do zatrudnienia w Rejestrze Sprawcow Przestepstw
na tle Seksualnym.

Przed rozpoczeciem pracy, osoby nowozatrudnione, praktykanci, wolontariusze, oraz
inne osoby dopuszczone do pracy z dzie¢mi, zapoznaja si¢ ze Standardami, co

potwierdzaja ztozeniem stosownego podpisu.

§ 4

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnim a pracownikami placowki,

a w szczegolnoS$ci zachowania niedozwolone wobec maloletnich

Zasady ogolne:

Pracownicy placowki w ramach wykonywanych obowiazkow zwracaja uwage na
czynniki ryzyka 1 symptomy krzywdzenia dzieci, dbaja o bezpieczenstwo dzieci,
monitoruja ich sytuacje i dobrostan.

Pracownicy wspieraja dzieci w pokonywaniu trudno$ci. Pomoc uwzglednia
w szczegblnosci: umiejetnosci rozwojowe dzieci 1 mtodziezy, mozliwosci wynikajace
z niepetnosprawnosci oraz specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Pracownicy podejmujg dziatania wychowawcze majace na celu ksztaltowanie
prawidlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych,
niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad dobrego wychowania.
Zasady Dbezpiecznych relacji personelu z dzieémi obowigzuja wszystkich
pracownikow, praktykantéw, wolontariuszy i innych os6b dopuszczonych do zaje¢,
kontaktow

z dzie¢mi.

Pracownicy odpowiadaja za zapewnienie bezpieczenstwa matoletniemu, co niekiedy
moze wymagaé uzycia sily fizycznej (np. przytrzymanie). Uzycie sily moze miec

miejsce w sytuacji zagrozenia, a nie po jego ustaniu.
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Zasady komunikacji z maloletnim.
Pracownik:

1. W komunikacji z matoletnim zachowuje spokdj, cierpliwos¢ i szacunek. Okazuje
zrozumienie dla ich trudnos$ci i problemow.

2. Reaguje wedlug zasad konstruktywne; komunikacji 1 krytyki na obrazliwe,
niewlasciwe, dyskryminacyjne zachowanie lub stowa matoletnich oraz na formy
zastraszania 1 nietolerancji wsrod nich.

3. Daje prawo do odczuwania i méwienia o swoich emocjach, do wyrazania wtasnego
zdania oraz prawo do bycia wystuchanym.

4- Prowadzi komunikacje¢ w sposob konstruktywny budujacy relacje.

5. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza.

6. Nie grozi, nie wyraza dezaprobaty wobec zachowania matoletniego czy jego postepow
W nauce w sposob uwlaczajacy jego godnosci i poczuciu wlasnej wartosci.

7. Nie reaguje ztosliwosciami, sarkazmem na zachowanie matoletniego lub jego postepy
W nauce.

8. Stucha uwaznie, udziela odpowiedzi adekwatnych do wieku matloletniego
1 danej sytuacji. W relacjach z matoletnim stosuje zasady pozytywnej komunikacji:
aktywne stuchanie 1 komunikat JA.

9. Stosuje zasady konstruktywnej krytyki, ktora charakteryzuje si¢ tym, ze osoba
krytykujaca przedstawia lub sugeruje jednoczes$nie sposob lub sposoby rozwigzania
problemu poddanego krytyce. Konstruktywna krytyka jest informacja zwrotng
niezbedng do tego, by podaza¢ dobra $ciezka 1 wprowadza¢ odpowiednie korekty.

10. Nie podnosi glosu w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa matoletniego lub

innych osob.

Komunikacja stuzaca rozwigzywaniu konfliktow i utrzymywaniu Swiadomej dyscypliny.
Pracownik:
1. W rozwiazywaniu konfliktéw stosuje nastepujace zasady konstruktywnej komunikacji:
1) opisuje - nie ocenia, nie uogolnia, nie interpretuje, nie daje ,,dobrych rad”, nie
moralizuje, trzyma si¢ faktow;
2) wystuchuje, stosuje komunikaty ,,JA”, upewnia si¢, czy dobrze rozumie

SWojego rozmowce;
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3) oddziela problem od osoby, wyraza brak akceptacji dla zachowania, a nie
cztowieka;

4) skupia swoja uwage na rozmowcy, koncentruje si¢ na tym co mowi;

5) okazuje szacunek rozmoéwcy;

6) mowi wprost — otwarcie udziela konkretnych informacji zwrotnych.

2. W komunikacji z matoletnim podczas rozwigzywania konfliktow wystrzega sie:

1) tzw. stoperéw komunikacyjnych: osadzania, krytykowania, wyzywania,
rozkazywania, oskarzania, grozenia, odwracania uwagi;

2) bledu nadmiernej generalizacji (zamiast mowi¢ o konkretnych sytuacjach
1 konkretnych przyczynach irytacji, ztosci, przypisuje si¢ pewne zdarzenia
stalym cechom osoby);

3) niespojnosci komunikatu werbalnego z niewerbalnym.

3. W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje¢ dajaca matoletniemu
poczucie bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego, chroniaca go od
poczucia, ze rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzace i rodzi poczucie
niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

4. Umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwiazywaniu konfliktow,
stosujac w zaleznosci od potrzeb rézne metody ich rozwiazywania.

5. Reaguje na problemy zwiazane z dyscyplina po naruszeniu zasad przez matoletniego
oraz przypomina obowiazujace zasady.

6. Metody dyscyplinowania dobiera adekwatnie do wieku 1 poziomu rozwoju. Metody te
nie mogg narusza¢ godno$ci 1 nietykalno$ci osobiste;.

7. Jesli zajdzie taka potrzeba przekazuje matoletniemu komunikat jasny, konkretny/
rzeczowy, wolny od stygmatyzowania, nakierowany na ocen¢ zachowania

matoletniego, a nie jego osoby.

Zakaz stosowania przemocy wobec maloletniego w jakiejkolwiek formie, w tym

nawigzywania relacji o charakterze seksualnym

Kontakty personelu z matoletnim nie tamia obowiazujacego prawa, ustalonych norm i zasad.
Wszyscy matoletni sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielg ich i nie dyskryminuja
(ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, pte¢ status materialny, wyglad

zewngetrzny, wiedze 1 umiejetnosci).
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Pracownik:

1
2
3.
4

. nie wykorzystuje wobec maloletnich relacji wtadzy lub przewagi fizycznej;

nie stosuje wobec matoletnich zadnej formy przemocy fizycznej;

nie stosuje wobec matoletnich zadnej formy przemocy psychicznej;

. nie stosuje naruszajacych godnos¢ matoletniego wypowiedzi o podtekscie

seksualnym;

nie narusza nietykalnosci osobistej maloletnich, nie zachowuje si¢ wobec nich
W sposéb niestosowny;

nie zmusza maloletnich do odbycia jakiejkolwiek aktywnosci o charakterze
seksualnym;

informuje, ze jesli matoletni czuja si¢ niekomfortowo w jakiej$ sytuacji, wobec
konkretnego zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ bezposrednio lub
wybranej przez siebie osobie dorostej;

przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na prosbe maloletniego
zapewnia obecno$¢ innej osoby doroste;;

w sytuacjach wymagajacych czynno$ci pielegnacyjnych 1 higienicznych wobec

dziecka unika innego niz niezbedny kontaktu fizycznego z dzieckiem.

Zasady nawiagzywania kontaktu z maloletnimi w godzinach i poza godzinami pracy,

bezpieczenstwo online

1.
21

Kontaktujac si¢ z matoletnim pracownik traktuje go podmiotowo.

W kontakcie z matoletnimi pracownik zachowuje si¢ w sposob profesjonalny
1 odpowiedni do swojej roli lub funkc;ji.

Prowadzi komunikacje z matoletnimi w ramach swojej pracy lub dzialalnosci
zawodowej, korzystajac z oficjalnych kanaléw komunikacji ustanowionych przez
szkote. (Teams, dziennik elektroniczny, poczta elektroniczna, konta stuzbowe 1 telefon
stuzbowy) Nie stosuje prywatnych, nieoficjalnych platform komunikacyjnych.

Jesli komunikacja odbywa si¢ w ramach pracy lub edukacji, trzyma si¢ wyznaczonych
godzin kontaktu. Poza tymi godzinami unika inicjowania komunikacji z matoletnimi,
chyba Ze jest to absolutnie niezbedne.

Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci sa osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufno$ci

wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow oraz opiekundw.

10
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§5

Zasady bezpiecznych relacji miedzy maloletnimi w placowce, a w szczegolnosci

zachowania niedozwolone

Zachowanie 1 postgpowanie matoletnich wobec innych oséb nie narusza ich poczucia

godnosci 1 wartosci osobistej. Kontakty miedzy matoletnimi cechuje zachowanie przez nich

kultury osobistej, np. uprzejmos¢, zyczliwosé; poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk;

kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sagdow 1 opinii w spokojny sposob, ktory

nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

Maloletni:

1. maja obowigzek przestrzegania og6lnie obowiazujacych zasad i norm zachowania;

2. uznaja prawo innych matloletnich do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze
wzgledu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religie, status
ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, ple¢, orientacje seksualna, cechy fizyczne,
niepelnosprawnos¢. Nie naruszaja praw innych — nikogo nie dyskryminuja ze wzgledu
na jakakolwiek jego odmiennos¢;

3. zobowigzani sg do respektowania praw i wolno$ci osobistych innych, ich prawa do
wlasnego zdania, do poszukiwan i popelniania btedoéw, do wtasnych pogladow,
wygladu 1 zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm i warto$ci;

4. buduja wzajemne relacje akceptujac i szanujac siebie nawzajem;

5. okazuja zrozumienie dla trudno$ci i probleméw innych, nie wySmiewaja ich, nie
krytykuja;

6. maja prawo do wiasnych pogladow, ocen i spojrzenia na $wiat oraz wyrazania ich
w sposob wolny od agresji i przemocy;

7. nie stosuja, nie akceptuja 1 nie usprawiedliwiaja zadnej formy przemocy fizycznej,
psychicznej, stownej, seksualnej wobec innych matoletnich;

8. maja obowiazek przeciwstawianiasi¢ wszelkim przejawom brutalno$ci 1 wulgarnosci
oraz informowania pracownikow placéwki o zaistniatych zagrozeniach;

9. znaja obowigzujace w placowce procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak zachowywac

si¢ W sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych,

gdzie 1 do kogo moga si¢ zwrdci¢ o pomoc;

Jesli maloletni stal si¢ ofiara agresji lub przemocy, uzyska w placowce pomoc, zgodnie

z obowiazujacymi w niej procedurami.
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Niedozwolone zachowania maloletnich w placowce:

1. Stosowanie agresji 1 przemocy wobec matoletnich i innych oséb:

1) agresjii przemocy fizycznej w réznych formach, np. :

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

bicie/uderzanie/popychanie/kopanie/opluwanie

wymuszenia

napastowanie seksualne

naduzywanie swojej przewagi nad inng osoba

fizyczne zaczepki

zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan

rzucanie w kogos$ przedmiotami

2) agresji i przemocy stownej w roznych formach, np. :

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

obelgi, wyzwiska

wysmiewanie, drwienie, szydzenie

bezposrednie obrazanie

plotki i obrazliwe zarty, przedrzeZnianie, grozby

obrazliwe SMSy 1 MMSy

wiadomosci na forach internetowych lub tzw. pokojach do
czatowania

telefony 1 e-maile zawierajace grozby, ponizajace, wulgarne,

zastraszajace

3) agresji i przemocy psychicznej w roznych formach, np. :

a)
b)
c)
d)
e)
f)

ponizanie
wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie
wulgarne gesty

niszczenie/ zabieranie rzeczy innej osoby
straszenie

szantazowanie

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w placowce, np. rzucanie przedmiotami,

3.

przynoszenie ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotow 1 substancji

($rodkéw pirotechnicznych, tancuchéw, nozy, zapalniczek), uzywanie ognia na terenie

placowki.

Nieuzasadnione, bez zgody osoby prowadzacej zajecia opuszczanie sali. Wyj$cie poza

teren placowki bez zezwolenia.
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10.

11.
12.
13.

14.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ w placowce. Celowe
zachowania zagrazajace zdrowiu badz zyciu.

Uleganie natogom, np. palenie papierosow, picie alkoholu, e-papierosy, energetyki.
Rozprowadzanie i1 zazywanie narkotykow/ srodkoéw odurzajacych/ NSP- syntetyczne
substancje psychoaktywne.

Niestosowne odzywanie si¢ do innych oséb, uzywanie wulgaryzmow.
Przywlaszczanie wtasnosci lub celowe niszczenie, nieszanowanie wtasnosci innych
0s0Ob oraz wlasnosci placowki. Wytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy.
Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktéw. Udzial w bojce.

Szykanowanie innych oséb z powodu odmiennosci, przekonan, religii, $wiatopogladu,
ptei, poczucia tozsamos$ci, pochodzenia, statusu ekonomicznego i spotecznego,
niepelnosprawnosci, wygladu.

Znecanie si¢ (wspotudziat w zngcaniu si¢, zorganizowana przemoc, zastraszanie).
Ktamanie, oszukiwanie.

Fotografowanie, nagrywanie dZzwigku lub filmowanie zdarzen z udziatem innych oséb
bez ich zgody lub niezgodnie z zasadami panujacymi w placéwce w tym zakresie.

Stosowanie wobec innych 0séb roznych form cyberprzemocy.

§6

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet oraz

1.

2.

ochrony maloletnich przed tresciami szkodliwymi

Pracownicy zobowigzani sa do takiego wykorzystywania sieci Internet, ktore bedzie
adekwatne do poziomu dojrzatosci poznawczej i emocjonalno — spotecznej matoletniego oraz
nie bedzie mu szkodzi¢ ani zagrazaé jego rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych

zagrozen ptynacych z uzytkowania sieci Internet nalezy zaliczy¢:

dostep do tresciniezgodnych z celami wychowania 1 edukacji (np. narkotyki, przemoc,
pornografia, hazard),

dziatalno$¢ innych uzytkownikow zagrazajaca dobru matoletniego.
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Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci Internet

L.

Infrastruktura sieciowa placowki umozliwia dostep do Internetu, matoletnim w czasie
zajec, a personelowi w czasie pracy.

Sie¢ jest monitorowana w taki sposob, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie placowki bazuja na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

Placowka zapewnia staly dostep do materiatow edukacyjnych, dotyczacych
bezpiecznego korzystania z Internetu.

W placowce wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo sieci
wskazana przez Dyrektora Szkoty.

Do jej obowiazkéw naleza:

1) zabezpieczenie sieci internetowej placowki przed niebezpiecznymi tresciami
poprzez instalacje 1 aktualizacje odpowiedniego, nowoczesnego
oprogramowania;

2) aktualizowanie oprogramowania w miar¢ potrzeb;

3) sprawdzanie, czy na komputerach ze swobodnym dostepem podtaczonych do
Internetu nie znajduja si¢ niebezpieczne tresci;

4) Przeprowadzanie w miar¢ mozliwosci 1 potrzeb warsztatow dotyczacych
bezpiecznego korzystania z Internetu.

Na terenie placowki dostep dziecka do sieci Internet jest mozliwy pod nadzorem
pracownika w warunkach realizowanych zaje¢ z wykorzystaniem komputerow badz
innych urzadzen elektronicznych z dostgpem do Internetu, stanowiacych wlasnosé
placowki 1 wlaczonych do infrastruktury sieciowe;.

Osoba odpowiedzialna za Internet oraz kazdy pracownik w przypadku znalezienia
szkodliwych tresci na komputerach szkolnych niezwlocznie przekazuje informacje
dyrektorowi placowki.

Dyrektor placowki w przypadku kazdego zgtoszenia podejmuje dzialania

wyjasniajace.

§7
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1.

3.

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych maloletniego

W szkole, uznajac prawo dziecka do prywatnoscii ochrony débr osobistych, zapewnia
si¢ ochrone wizerunku dziecka 1 najwyzsze standardy ochrony danych osobowych

dzieci zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa i przepisami wewnetrznymi.

. Pracownikom nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania wizerunku

dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie placowki
bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.
W szkole nie wolno udostepnia¢ przedstawicielowi medidw danych kontaktowych

do opiekuna dziecka, bez wiedzy 1 zgody tego opiekuna.

Rozdzial IV

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub

1.

posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

§8

W placowce, w celu ochrony maloletnich przed krzywdzeniem, powotuje sie
koordynatora ds. standardow ochrony maloletnich (dalej ,,koordynator”) oraz Zespot
Interwencyjny (dalej ,,Z1I””), w sktad ktorego wchodza:
1) Koordynator, pedagog, pedagog specjalny, psycholog jako czlonkowie stali;
2) Wychowawca matoletniego, do$wiadczajacego krzywdzenia, jako cztonek
uzupelniajacy.
Przewodniczacym zespotu jest koordynator ds. standardow ochrony matoletnich.
Do zadan koordynatora nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzoér nad realizacja Standardow;
2) przyjmowanie i monitorowanie zgloszen;
3) udzielanie pomocy w sporzadzaniu notatek stuzbowych pracownikom
niepedagogicznym dokonujacym zgloszen;
4) wypelnianie przy udziale innych czlonkéow ZI Karty interwencji;

5) wszczynanie procedury ,,Niebieskiej Karty”;
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6) przygotowywanie wnioskéw 1 pism do instytucji zewnetrznych, zgodnie
z procedurami ochrony matoletnich;

7) monitorowanie realizacji Standardow;

8) reagowanie na sygnaty naruszenia Standardow i informowanie o ewentualnych
naruszeniach dyrektora placowki;

9) proponowanie zmian w Standardach;

10) inne, zlecone przez dyrektora placowki.

4. W placowce stosuje si¢ procedury podejmowania interwencji w przypadkach:

1) podejrzenia lub powziecia informacji, ze maloletni doswiadcza krzywdzenia
przez osoby doroste, niebedace rodzicami;

2) podejrzenia lub powzigcia informacji, ze maloletni doswiadcza krzywdzenia
przez osoby nieletnie;

3) podejrzenia lub powziecia informacji, ze matoletni doswiadcza krzywdzenia
przez rodzica/6w lub opiekuna/ow.

5. Po ujawnieniu krzywdzenia matoletniego Zespot Interwencyjny ustala plan wsparcia,
ktory powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

1) okreslenia form pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty lub
kierowania do instytucji udzielajacych réznych form pomocy: terapia
indywidualna, grupowa, warsztaty rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia -
w uzgodnieniu z rodzicami i adekwatnie do potrzeb;

2) wzmocnienia dziecka — poprzez: zapewnienie mu, odpowiednio do potrzeb
1 w uzgodnieniu z rodzicami, konsultacji psychologiczno-pedagogicznych
w poradni psychologiczno- pedagogicznej, ewentualnie konsultacji
psychiatrycznych;

3) wspierania rodziny — poprzez kierowanie adekwatnie do potrzeb do instytucji
oferujacych: poradnictwo, konsultacje psychologiczne, terapi¢ uzaleznien,
terapi¢ dla sprawcow przemocy, grupy wsparcia, warsztaty umiejetnosci
wychowawczych;

4) pomocy socjalnej lub materialnej poprzez kierowanie do instytucji oferujacych:
pomoc socjalng poradnictwo 1 warsztaty w zakresie metod poszukiwania pracy,
organizowanie pomocy finansowej, rzeczowej, cieptego positku, zbiorki
odziezy;

5) pomocy w rozwiazywaniu konfliktow rodzinnych — poprzez zastosowanie
procedur mediacyjnych badz kierowanie do mediatoréw;
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Przebieg realizacji planu monitoruje wychowawca klasy/pedagog szkolny/psycholog.

6. W kazdym przypadku podejrzenia, ze zycie dziecka jest zagrozone lub grozi mu cigzki
uszczerbek na zdrowiu pracownik niezwlocznie powiadamia odpowiednie stuzby
(policja, pogotowie ratunkowe), dzwonigc pod numer 112, o czym niezwlocznie
powiadamia dyrektorai rodzicéw matoletniego). Informuje ZI, ktéry podejmuje dalsze

dziatania i1 postepuje zgodnie z procedurami.

Rozdzial V

Organizacja procesu ochrony maloletnich

1. Osoba odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania standardoéw jest
dyrektor placowki.
2. Dyrektor szkoty w szczegolnosci:
1) przekazuje informacje prawne oraz nadzoruje przestrzeganie ustalonych
standardow;
2) monitoruje przepltyw informacji o standardach obowigzujacych w szkole do
rodzicow, uczniow, pracownikow;
3) organizuje w miar¢ potrzeb i mozliwos$ci szkolenia z ekspertami zewnetrznymi.
3. Pracownicy poswiadczaja =zapoznanie si¢ z dokumentem ,Standardy ochrony
matoletnich” i zobowiazuja do przestrzegania jego postanowien w drodze Oswiadczenia,
ktore zalacza sie do akt osobowych.
4. Osobami odpowiedzialnymi za przyjmowanie zgloszen o zdarzeniach zagrazajacych
matoletniemu i udzielenie mu wsparcia sa:
1) Dyrektor Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawta II
2) cztonkowie stali Zespolu interwencyjnego, powotanego Zarzadzeniem
Dyrektora placowki:
a) Koordynator ds. Standardow ochrony matoletnich
b) Pedagog specjalny
c) Psycholog
5. W przypadkach bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia matoletniego zgltoszenie
o zdarzeniu zobowiazany jest przyja¢ kazdy pracownik i1 przekaza¢ dyrektorowi

placowki lub osobie jego zastepujace;.
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§9

Zasady i sposob udostepniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz

1.

dzieciom standardéw do zaznajomienia si¢ z nimi i ich stosowania

W Szkole Podstawowej Nr 1 im. Jana Pawla II opracowany zostal dokument
»Standardy ochrony matoletnich”:
Udostepnianie standardow nastepuje przy wykorzystaniu dostepnych dla wszystkich
kanatoéw informacyjnych stosowanych w placowce, w szczegdlnosci poprzez:

1) wywieszenie stosownych informacji na tablicy ogloszen dla rodzicow

i matoletnich oraz dla pracownikow;
2) przekazanie pracownikom placowki z wykorzystaniem sluzbowej poczty
elektronicznej;

3) opublikowanie na stronie internetowej placowki;

4) wglad w papierowa forme¢ dokumentu dostepna w sekretariacie placowki.
Do zapoznania matoletnich ze standardami w sposob uwzgledniajacy ich poziom
rozwoju, mozliwos$ci 1 ograniczenia psychofizyczne, niepetnosprawnos¢ 1 specjalne
potrzeby edukacyjne s3a zobowigzani wychowawcy oddzialow 1 nauczyciele
wspolorganizujacy ksztatcenie specjalne przy wsparciu specjalistow zatrudnionych
w placowce.
Zapoznanie, o ktorym mowa powyzej, realizowane jest w ramach zajec
wychowawczych, zorganizowanych w tym celu spotkan grupowych oraz
w razie potrzeby spotkan indywidualnych.
Monitorowanie stosowania przez matoletnich standardéw jest obowigzkiem kazdego
pracownika placowki.
Upowszechnianie wiedzy na temat standardéw nastepuje rowniez poprzez wspdiprace

z rodzicami matoletnich.

§ 10

Zasady przegladu i aktualizacji Standardow

Dyrektor placowki dokonuje oceny stopnia znajomos$ci 1 poprawnosci stosowania
»Standardow ochrony matoletnich” na biezaco, w ramach sprawowanego nadzoru

pedagogicznego.
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2. W przypadku zmian prawa, wymagajacego ich wdrozenia w dokumencie nowelizacje
sa wprowadzane na tych samych zasadach, ktére obowigzywaly przy wdrozeniu
dokumentu.

3. W celu oceny funkcjonalnosci i przydatnosci dokumentu w placowce prowadzone sa
ewaluacje.

4. Wnioski 1 rekomendacje z ewaluacji Koordynator ds. Standardow ochrony

matoletnich przedstawia za posrednictwem dyrektora placéwki radzie pedagogiczne;.
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